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@

ISTANZA DI ACCREDITAMENTO DI

PER I PERITI INDUSTRIALI E PERITI
INDUSTRIALI LAUREATI Rev. 6

C‘}RDI.\'E DEI P\_-Ii.l:l:'l INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALL LAUREATI
DELLE PROVINCE DI MILANQ E LODI

(da compilare da parte dei soggetti proponenti)

accetta le prescrizioni contenute nel “Regolamento per la Formazione Continua” dei Periti industriali e dei Periti
Industriali Laureati, pubblicato sul bollettino ufficiale del Ministero della Giustizia in data 31.10.2019

chiede

all'Ordine dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati delle Province di Milano e Lodi I'accreditamento di attivita di
formazione professionale riconoscibile ai fini del conseguimento di crediti formativi (CFP) per il/i seguente/i eventoli:

No ok~

THOIO AEIFEVENTO .. e,
Tipologia evento (COrso, CONVEGNO ECCEIEIA) ... .iiiiiii ittt e et e e e

GIOMNO AEITBVENTO .o e

e all'uopo si allega

. Ricevuta dell'avvenuto pagamento di € 100.00 per diritti di segreteria per ogni evento gratuito.
Ricevuta dell'avvenuto pagamento di € 300,00 per diritti di segreteria per ogni evento a pagamento.

N.B.: i versamenti dovranno essere eseguiti presso Banca Intesa San Paolo - Milano - IT 37 J 03069
09606 100000 110709

Requisiti minimi di qualita previsti per la realizzazione di attivita formative nel sistema di Formazione Continua
dell'Ordine” (art. 5 del Regolamento per la Formazione Continua) vedi allegato “A”

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (allegato 4 delle Linee Guida) vedi allegato “B”

Visura Camerale

Programma evento

Curricula dei docenti/relatori

Firma e Timbro

Luogo e data
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ISTANZA DI ACCREDITAMENTO DI
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE CONTINUA

. I | ' I PER I PERITI INDUSTRIALI E PERITI
g INDUSTRIALI LAUREATI Rev. 6

(da compilare da parte dei soggetti proponenti)

ORDINE DEI PFI;I‘T‘] INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
DELLE PROVINCE DI MILANO E LODI

ALLEGATO A

Requisiti minimi di qualita previsti per la realizzazione di attivita formative nel sistema di Formazione Continua
dell’Ordine dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati delle Province di Milano e Lodi

Al fine di garantire che tutte le iniziative di formazione siano caratterizzate da adeguati livelli di qualita, I'organizzazione
delle azioni formative deve prevedere il rispetto, secondo quanto indicato nella presente Linee Guida, degli standard di
seguito elencati. Il successivo elenco € suddiviso in Requisiti, ciascuno dei quali € ulteriormente articolato, in via
esemplificativa, in descrittori con l'indicazione della documentazione di supporto. Al soggetto erogatore € richiesto di

fornire, per ciascun requisito, una valutazione sintetica avvalendosi dei descrittori proposti e/o di altri descrittori.

La positiva valutazione dei requisiti da A a D & condizione necessaria per il preventivo accertamento della

sussistenza di condizioni di qualita della proposta di formazione.

Requisito A: Qualificata esperienza del soggetto attuatore

- Comprovata esperienza specifica relativamente alla Formazione in ambito professionale tecnica

Documenti da allegare:

curriculum del soggetto erogatore

Statuto del soggetto erogatore

Atto costitutivo del soggetto erogatore
Visura camerale del soggetto erogatore
Elenco corsi svolti comprovante I'esperienza

ooood

Requisito B: Qualita ed esperienza dei fornitori/relatori

- Comprovata esperienza dei formatori/relatori negli specifici ambiti disciplinari
- Comprovata esperienza dei formatori/relatori nel’ambito della formazione a professionisti
- Comprovata esperienza dei formatori/relatori nel’ambito della formazione tecnica

Documenti da allegare:

0 curricula dei formatori/relatori

Requisito C: Qualita e pertinenza dell'offerta formativa

- Qualita progettuale della proposta

- Pertinenza della proposta con i contenuti del corso
- Presenza di un'analisi dei fabbisogni

- Presenza di strumenti di monitoraggio

- Risorse tecnologiche adeguate

- Qualita dei materiali didattici
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ISTANZA DI ACCREDITAMENTO DI
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. I | ' I PER I PERITI INDUSTRIALI E PERITI
g INDUSTRIALI LAUREATI

(da compilare da parte dei soggetti proponenti)

ORDINE DEI PFI;I‘T‘] INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
DELLE PROVINCE DI MILANO E LODI

Rev. 6

Documenti da allegare:

[ Progetto di formazione
1 Strumenti di analisi e monitoraggio
L1 Descrizione puntuale delle risorse tecnologiche e dei materiali didattici

Requisito D: Adeguatezza Logistica

- Disponibilita di spazi adeguati alla formazione

- Rispetto delle normative in materia di agibilita dei locali, di sicurezza, prevenzione incendi ed antinfortunistica

- Polizza assicurativa RCT/RCO (Assicurato; Oggetto della copertura; N° di polizza; Effetto scadenza della polizza;
Regolarita amministrativa; Massimale RCT; Copertura di RC in caso di organizzazione di riunioni/assemblee presso
locali di proprieta di terzi, con estensione per danni provocati a seguito diincendio degliimmobili utilizzati, con

massimale non inferiore a € 500.000,00.”)
Documenti da allegare:

L1 Descrizione degli spazi utilizzati
1 Dichiarazione sostitutiva di certificazione o copia della documentazione

Requisito E: Presenza di servizi di supporto

- Presenza di tutor
- Presenza di altre figure di accompagnamento
- Presenza di strumenti tecnologici di supporto (siti, blog, eccetera)

Documenti da allegare:

(1 Descrizione dei profili
L1 Curricula
[1 Descrizione della strumentazione di supporto
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ISTANZA DI ACCREDITAMENTO DI
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE CONTINUA

. I ' I PER I PERITI INDUSTRIALI E PERITI
g INDUSTRIALI LAUREATI Rev. 6

(da compilare da parte dei soggetti proponenti)

ORDINE DEI P\'—Ii.lll:l INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
DELLE PROVINCE DI MILANO E LODI

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Procedimento ai sensi del Regolamento per la Formazione Continua)

Residente @ ........coooviiiiiiii VI8 o N........
COMICE FISCAIE ...ttt et e e e et e e e et e e ettt e e e e e e e eeeennas
NEIA GUAITA G oottt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
DElIA SOCIBIA/ENTE ...ttt ettt et e et e e et ettt e e e
CON SEAB IBGAIE TN ... e e e e e e e e e a e e e e n s
CodiCe FISCAB/PAMITA IVA ... .o et e et e e e e e e

come previsto dall’art. 38, comma 2, del D.Lgs 163/06 e ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/200 consapevole della

responsabilita penale di cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA
1. Che la SOCIEtA/ENE ...vvvveeieiieiic e, ¢ iscritta nel registro delle imprese della CCIAA
Qi perla seguente atlivita ............oooiiiiiiiiie
al numero diiSCrizione ......c.ccccvvvvvvviiiiiiiinenn, ragione SOCIAIE. ......oeviieeeiiieie i
numero matricola INPS ... Sede di ..o,
COAICE INAIL ... sede di..ooeviiiiiiiii

2. Che le persone attualmente in carica sono le seguenti:
(indicare nominativi, qualifiche, luogo e data di nascita, residenza)
NOIME € COPNOME: ...ttt eeeee ettt e e ettt e e e e et e e e e e e e e e et et e et e e e e e e e e bt bbbt e e e e e e e s s babasaeeeeeeeeeans
QUANITICAL ...tttk ekttt etk h et e Rt e sttt e bt e e anee s
LUOQO € data di NASCIIA: 1. vvviiiiiiii it

RS NZA: ..o e e
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C‘}RDI.\'E DEI P\_-Ii.l:l:'l INDUSTRIALI
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(da compilare da parte dei soggetti proponenti)

3. Che la Societa/Ente:

a.

Non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta. Di concordato preventivo e che nei suoi riguardi non & in
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni.

Che nei suoi confronti non € pendente procedimento per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui
lart. 3 della legge 27.12.1956, n. 1423, o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 31.05.1965,
n. 575.

Che non sono state connesse gravi infrazioni debitamente (gia) accertate alle norme in materia di sicurezza e a
ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro.

Che non ¢ stata commessa grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni e che non € stato
commesso un errore grave nell'esercizio dellattivita.

Che non sono state commesse violazioni, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al pagamento
delle imposte, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui & stabilita l'impresa.

Che non sono state commesse violazioni, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui € stabilita limpresa.

Che riguardo agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999, I'impresa si trova nella seguente situazione (barrare quella
che interessa)

() non & assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge n. 68/99, in quanto occupa non
piu di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18.01.2000;

() dichiara, in sostituzione della certificazione di cui all'art. 17 della legge n. 68/99, che l'impresa ha ottemperato
alle norme della legge n. 68/99, in quanto occupa piu di 35 dipendenti, oppure occupa da 15 a 35 dipendenti e ha
effettuato una nuova assunzione dopo il 18.01.2000.

Che nei confronti dellimpresa non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lett.c), del

D.Lgs 8.06.2011 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione.

4. Che limpresa non ha in corso alcun contenzioso o contestazione di carattere formale riguardante la pregressa

attivita di formazione svolta o programmata.

Firma

N.B.: la dichiarazione deve essere corredata fa fotocopia (F/R) del documento di identita, in corso di validita, del sottoscrittore
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